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Rabmer Gruppe . s

Wir verbinden Tradition mit Innovation [F@E@[ﬁ]ﬁ@f

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Rabmer ist eine international tatige Firmengruppe bestehend aus 8 Firmen mit
Hauptsitz in Altenberg/Linz, Osterreich

Familienunternehmen in der 2. Generation — Griindung 1963
Geschaftsfuhrende Gesellschafterin: Mag. Ulrike Rabmer-Koller

Tatigkeitsfelder: Hoch- und Tiefbau, Immobilien, kommunale Dienste, Umwelttechnologie
und erneuerbare Energie

Fokus auf Wasser- und Abwasser sowie Energieeffizienzlésungen im Bereich Umwelttechnik
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Unsere Umwelttechnik-Produkte

ecowaterjet by rabmer® Wasser- und Energiesparsysteme

Energie aus Abwasser & Abluft

AQUABION® Kalk- und Korrosionsschutz

Wasseraufbereitungssysteme

Schacht- und Behaltersanierung

Grabungsfreie Rohrsanierung

Geruchsschutz fir Kanal- und Abflusssysteme

BKR by rabmer - Fettschutzmittel fiir Fettabscheider und Kanalsysteme
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CO, neutral im Hotel?

Klimawandel, Trockenheit, Hitze,
Unwetter

Steigende Energiekosten
Energieverflgbarkeit
Bodenversiegelung

Hohe Baukosten

Taxonomie, ESG, Circular Economy
Green Deal
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Appendix T: Inputs and outputs of a typical hotel

Nachhaltigkeit im Hotel hat viele Faktoren

Energy Emissions
« eleciricity (for lighting, heating, Depending on the fuel used by the power generator
refrigeration, ventilation and to (electricity), or the fuel used at the hotel:
.o . . ::::?r:smi‘ifncetfél (e e + hydrocarbons (HCs) = carbon monoxide (CO)
Je hoher der Input an Energie, Wasser e G, ool s, seam gl | Camon e (CO) - supmur owdes (50,
4 I L .for e T nitrogen oxides (NO_) = lead and particular
equipment matter

Methane (CH,) and nitrous oxide (N_O) are also erpjje

= for the fransportation of g ! =
in minor quantities by heat and eleciricity prpswefion.

Nahrungsmittel, Sanitarartikel, Mébel, etc. desto hoéher ist
der unerwinschte Output an CO,, Methan, Schmutzwasser, TT—

.o = air-conditioning = chiller Ozone-depleting and other substances:
A bf a | | e et C equipment cabinets » + chiorofluoracarbons (CFCs)
) . +  freezers * mini-bars * hydrocloroflucrocarbons (HCFCs)
- hydrofluorocarbons (HFCs)
* hydrocarbons (HCs)

Emissions

Water Effluent
+  drinking «  swimming = ‘grey water from guest - water contaminated
4 [ L + cleaning pools baths and basins, by chlorine from
Energieverbrauch auf Basis fossiler Brennstoffe gt e gy Memane s
*  laundry = jmigation « water contaminated swimming pools
M - o by cleaning materials, = ’black’ water from
ist verantwortlich fiir den CO, Output
2 etc.
Furniture, fittings and li Emissi and waste
+ electrical * linens « plastics = fabric
. appl_iam:es = crockery » +  wood - nnn-b_iodegradable
CO, neutral heiRt daher vor allem: T ad | e e
2 +  fowels + glues and paint and packaging
H H% H Consumables Emissions and waste
d e n E n e rg I eve rb ra u c h Z u m I n I m I e re n u n d » foilet and other soft paper + manufacturing emissions from products of the
- foilefries products
H + detergents and cl oduct = t kagi h d card, gl
auf erneuerbare Energiequellen umstellen . e bt s . s boRos e i s
+  office products (paper, printed items
matter etc.) + waste shampoo, conditioner, detergents, cleaning

materials, non-biodegradable chemicals
paints, waste fertiliser and pesticides, batteries,
fluorescent lamps {some of which constitute
hazardous waste)

- office paper, card, ink cariridges etc

» food and beverages « organic waste (including food, oils and kitchen
grease)
‘ « waste packaging
=+ aluminium cans and other metals
« glass botiles and other glass items

= fertiliser and pesticides if not ecological products

Quelle: Sustainable Hospitality Alliance, Pathway to Net Positive
Hospitality for the Planet, Marz 2022



CO, neutral im Hotel — Der lange Weg

1. Bestandsauf-
nahme

UmwelteinflUsse,
Risiken,
Benchmarks

2. Ziele setzen

Realisierbar -
ehrgeizig

3. MaBRnahmen
planen &
umsetzen
Ressourcen
planen, Initiativen
setzen, Ziele
erreichen

rebmer
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4. Monitoring —
Reports

Ergebnisse
messen, mit Ziele
vergleichen, lernen

Quelle: Sustainable Hospitality Alliance, Pathway to Net Positive Hospitality for the Planet, Marz 2022
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Schritt 1: Bestandsaufnahme

Wo fange ich an?
Fokus auf die groRten Energieverbraucher im Haus
Heizung, Warmwasser, Kiihlung -> hier kann am meisten eingespart werden

= Heizung 30%
®Warmwasser 17%
= Kihlung 15%
= Beleuchtung 12%
= Diverses 10%
®Kochen 5%
“ Buro 4%

Laftung 4%

Kalte 3%

Quelle: Bundesweites Energieberater Netzwerk
energieeffizienz-im-betrieb.net
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Schritt 1: Bestandsaufnahme

Erheben von Ist-Werten bzgl. Ressourcen-
verbrauch (Energie, Wasser)

Die Basis fiir Vergleich mit Branchenfiihrern
und

Basis fiur den notwendigen
Schritt 2: Zieldefinition ist!
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Schritt 2: Zieldefinition

Individuell zu definieren auf Basis Bestandaufnahme - zB
Reduktion Energieverbrauch Heizung von x auf y kWh pro Jahr
Reduktion (Warm-)Wasserverbrauch von x auf y Liter pro Jahr
Umstellung von Gasheizung auf erneuerbare Energiequelle ....

Unter Bezugnahme auf Benchmarks, ...
OHV Leitfaden - klimaaktiv.at
Internationale Benchmarks
Taxonomie Werte
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Schritt 3: Mallhahmenplan/Umsetzung

Fokus Heizung

Schritt 1: Optimierung Heizungsbetrieb, Senkung Energieeinsatz

SofortmaRnahmen: Heizkorper freihalten, Heizkdrper entliiften, Uberpriifung Heizkurven (Tag-
/Nachtabsenkung), Thermostatventile ...

Weitere Mallnahmen: Dammung Rohre, Umwalzpumpen modernisieren, Pufferspeicher ...

Schritt 2: Umstellung auf erneuerbare Energiequellen

Fussbodenheizung und Wae . beceitung Heizkdrper und W. beteitung
Technologieentscheidung e e
Systemkombinationen | Avstar | A | [ Yo - | pa | | A | 1 C DG |
Umsetzu ngsplan Pelletszentraibeizung « :
Solaranlage

RABMER TIP: Energie aus Abwasser s

Biomasse Nahwisrmeheizung «
Solaranisge
Erdrecch-Wampumpe mit
Erdkolleitor + Solamniage
Erdreich Warmpumpe mit
Erdzonde + Solaranisge
Grondwassec\Warmepumpe «

Soleranlege

Luft-Wairmepumpe « ‘ )

Salaraniage
Exgnung . sehr gut | empfehlenswen weniger empfehlenswen - nicht empfenlenswert

Eignung gut/weniger gut Lufe-Warmepsumpen mit zusatzlicher Warmequelle Abiufe aus Halleabad oder
Wellnessbereich 2ind bei Gebsuden der Klasse As und A«s ebenfalls sehr gut geeigner

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 10
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Energie aus Abwasser - -

fiir Heizung, Kiihlung, Warmwasser r @@@D@f

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Projektbeispiel VIO Plaza Wien

Nutzung Abwasserwarme fur Zentrum bei U4-Station Wien mit Hotel,
Businesszentrum, Wohnbereiche und Einkaufszentrum

Je 185 m WT Therm-Liner in 2 parallelen Kanalkammern (1000 x 2250mm)
Heizung 1,2 MW an Warmepumpen

Kihlung 6 MW an Warmepumpen

Installation innovatives Monitoring flir Unterstlitzung Betrieb der Heiz-/

Kihlzentrale und Messung Einfluss auf Kanalbetrieb (Temperatur,
Fillstand, etc.)

Warmepumpentechnologie:
1x 1,2 MW Warmeleistung, COP 4
3x 2 MW Kdihlleistung, EER 5

Montage Warmetauscher + Monitoring ab 2022

Inbetriebnahme: 2023

12.10.2023 Hotel Optimal City 2023 11



Schritt 3: MaBnahmenplan/Umsetzung robmer

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Fokus Warmwasser
Schritt 1: Reduktion Warmwasserverbrauch bei Duschen und Handwaschbecken

Sofortmafinahmen: Einsatz Wasserspararmaturen — Ziel max. 8 |/min Dusche bzw. 5 |/min
Handwaschbecken

RABMER TIP: ecowaterjet Wasserspararmatur

Schritt 2: Umstellung auf erneuerbare Energiequellen fir Warmwasserproduktion im Konnex mit
Heizung (s. vorhergehende Folie)

Schritt 3: Einsatz von Speichermedien



ecowaterjet by rabmer®

Wasser- und Energieeinsparung beim Duschen

Der ecowaterjet by rabmer® reduziert den Warmwasserverbrauch
bei Duschen auf rd. 7 |/min und damit bis zu 50% ohne
Komfortverlust fiir die Hotelgaste

Mit ecowaterjet by rabmer®
senken Sie Wasser-/Abwassergebiihren und Energiekosten
steigern Sie die Hygiene
erhalten Sie den vollen Duschkomfort
reduzieren Sie den CO2 Ausstol’ und schiitzen so die Umwelt
nutzen Sie weiterhin bestehende Duschkdpfe und vermeiden Mull

... und nicht vergessen: auch beim Handwaschbecken wird auf 5|/min reduziert

2
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www.ecowaterjet.com



ecowaterjet by rabmer®

Wasser- und Energieeinsparung beim Duschen

Business Hotel — 100 Zimmer
EUR 13.000,- Einsparung jahrlich

Die Investition rechnet sich in nur 4
Monaten!

Die Berechnung wurde mit dem online verfiigbaren Einsparrechner (TUV Austria gepriift)
auf Basis aktueller Wasser/Abwasser und Gaspreise in Wien durchgefihrt.

ecowaterj

WEIL UNSER WASSER KOSTBAR 15

Einsparberechnung

et
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Business Hotel 100 Zimmer - Preise Mai 2023

IHRE ANGABEN

Duschen

Auslastung {in %)

Personen / Dusche
Duschdauer {in min)
Tagliche Nutzung (x/Persan)
Wasserdurchfluss (L/min)
Wasser-Einsparung (in %}
Stiickpreis {EUR)

Heizmittel

Gaspreis (EUR/KWh}
Kaltwasserpreis (EUR/m’)
Abwasserpreis {EUR/m?)
Zusatzkosten {(EUR/m’)

CO2-Preis (optional} {EUR/)

1.84
2,02
0,00
75,00

SIE SPAREN JAHRLICH

EUR 13.651,-*

DER ECOWATERJET*® AMORTISIERT SICH IN IHREM FALL IN

4 Monaten

WEITERE JAHRLICHE EINSPARUNGEN:
= 1,472 m® Wasser
¢ 56.303kWh = 202,7GJ Energie

&) 18,02t CO2 (entspricht 1.351EUR)

* Bel einmaligen Anschalfungskosten von Ceawalerjel von 159030 CUR

EUR 32.102,- EUR 18.450,-

Ihre aktuellen Kosten pro Jahr  lhre kiinftigen Kosten pro Jahr
mit Ecowaterjet”



ecowaterjet by rabmer®

Wasser- und Energieeinsparung beim Duschen
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Ein paar Beispiele aus unserer Kundenliste

& O M J« hotel
NH COLLECTION CLAYTON MARRIOTT Tionrs QO hotels
Ll HOTELS FRANKFURT
A, _ '\\ FALKENSTEINER .
3lJ s VALAMAR - iburnia eroup ; HoTeLs & resivences  SCaANAIC
TUI BLUE
iml
% AMADRIA PARK ~ castece son crarer O TOCK 2

WERZERS
HOTEL RESORT PORTSCHACH

NIXE PALACE % SIMM'S
LA 8.8 & 4
s SanloS W EEEEEEEEEEEEE HOTEL
/HAFFH‘% ”M“ JohnHarris
sgiiiae  MIRAMAR VORTUNA  [RATRVIE



Schritt 3: MaBnahmenplan/Umsetzung robmer

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Fokus Reduktion Warmeverluste aufgrund alter Gebaudestruktur

Nachhaltige Gebaudeisolierung anbringen

Innovationen mit andenken, zB Kombination mit Heiz-/Kihlsystemen, welche in der Isolierung integriert mit
verbaut werden, etc.

Fenster & Tlren warten (kurzfristige Mallnahme) bzw. erneuern (mittelfristig)
Warmebriicken vermeiden bzw. reduzieren (Klebebdander, Gummimanschetten etc.)

BauwerkbegriinungsmaRnahmen

Optimierung bestehender Liiftungsanlagen — Einbau von Warmeriickgewinnungstechnologie



Schritt 3: MaBnahmenplan/Umsetzung robmer

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Reduktion Energieaufwand in der Wascherei
Durch bedarfsgerechte Wasche von Handtiichern (Kunde entscheidet)
Waschtemperatur 60°C statt 90°C
Effiziente Waschmaschinen etc.

Optimierung Energieverbrauch Kiiche

Standby vermeiden
Alte Gerate austauschen etc.

Lebensmittelkiihlung
ITund TV
Beleuchtung

E-Mobilitat



Schritt 4: Veranderungen messen und =

darstellen rebmer

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Erheben von neuen Ist-Werten bzgl.

Ressourcen-
verbrauch (Energie, Wasser) und

Gegeniiberstellung mit Zielwerten bzw.
friheren Istwerten vor Mallnahmensetzung

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 18



Erfolgsfaktoren GAB MG

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Strategieprojekt mit hochster Prioritat
Saubere Dokumentation, Nutzung Projektmanagement Tools

Einbindung von Spezialisten bei Schritt 1 - 4
Bestandsaufnahme — Ziele - MaBnahmen/Umsetzung — Monitoring/Reporting

Hohe Identifikation mit dem Thema
Langer Atem — langjahriges Projekt

Mit ,,Quick Wins“ gleich mal starten ©

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 19
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Erfolgsgeschichte HAFFHUS T rabmmer

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Haffhus Hotel & Spa, Seebad
Uckermiinde — Deutschland

Bereits 2016 mit ersten
Projekten im Bereich
Nachhaltigkeit gestartet

Heute ist Haffhus
100% stromautark

100% regenerative Energie
100% klimaneutral=CO2 frei

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 20
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Erfolgsgeschichte HAFFHUS

Umstellung auf erneuerbaren Strom
PV Anlage mit 150 kWp Leistung, 120 MWh Jahresleistung

Uberfluss Strom aus Glock Holzvergaser 40 kW elektrische
Leistung, 110 kW thermische Leistung, 19 kg/h
Hackschnitzelverbrauch

Warmepumpe, 135 kW Leistung, COP 3.5
Batteriespeicher 1 MWh (1 Tagesbedarf), 400 kW Leistung, Li-lon

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 21
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Erfolgsgeschichte HAFFHUS

Umstellung auf erneuerbare Warme
BHKW — Hackschnitzelheizung 50 kW

I:Ieizstéibe in Pufferspeicher, 66 kW, Nutzen
Uberschussstrom aus Stromanlagen

Warme-/Kaltespeicher (Salzwasserpool und 28.000 Liter
Pufferspeicher) — 1°C Temperaturanstieg im Pool speichert
rd. 5000 kWh Warmeenergie

E-Mobilitat fir Mitarbeiter und Gaste

Einsatz ecowaterjet Wasser&Energiesparer in allen
Duschen und Handwaschbecken

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 22



Erfolgsgeschichte HAFFHUS rabmer

GRUPPE. QUALITAT. KOMPETENZ. INNOVATION.

Nachhaltigkeit rechnet sich

Energiekosten vor Umstellung 2016: 80.000 EUR
Energiekosten heute, wenn keine Umstellung erfolgt ware: 200.000 EUR
Energiekosten heute tatsachlich 30.000 EUR

Einnahmen auf Basis des Energiekonzepts (THG-Quoten): 15.000 EUR, nur moglich durch
das Energiekonzept

Einnahmen und vermeidbare Benzinkosten fiir Firmenautos durch E-Ladesaulen: ca. 10.000
EUR

Energiekosten unter dem Strich gehen gegen 0,-

28.9.2023 Hotel Optimal Holiday 23
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Rabmer GreenTech

Bruckbachweg 23
4203 Altenberg
T+4372307213-0
F+43 7230 7213-731
E greentech@rabmer.at
W www.rabmer.at

Hotel Optimal Holiday
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